6 ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI
KALITE GUVENCESI VE KALITE KURULU YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1 - Bu Yénetmelik, Uluslararasi Final Universitesi'nin (UFU) egitim-6Jretim ve arastirma faaliyetleri
ile idarf hizmetlerinin ig ve dis kalite glivencesi, akreditasyon siregleri ve bagimsiz dis dederlendirme
kurumlarinin yetkilendirilmesi siireglerini ve bu kapsamda tanimlanan goreyv, yetki ve sorumluluklara iligkin
esaslari diizenler.

Dayanak

MADDE 2 - Bu Yonetmelik, KKTC Yiiksekogretim Yasasi ve UFU Kurulug ve Isleyis Tiizidi dayanak alinarak,
TC Yiiksekégretim Kalite Glivencesi ve Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu Yénetmeligi esas alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - Bu Yonetmelikte gecen:

(a) Akreditasyon: Bir dis deerlendirici kurum tarafinca 6nceden belirlenmis standartlarin bir
yliksekogretim programi/birimi/kurumu tarafindan karsilanip kargilanmadigini 6lgen de@erlendirme ve
dis kalite glivence siirecini,

(b) Dis De@erlendirme: UFU’nin, egitim-6Jretim ve arastirma faaliyetleri ile topluma hizmetlerinin
kalitesinin, bagimsiz dis de@erlendirme kuruluslari tarafindan yuritilen dis degerlendirme sirecini,

(c) Dis De@erlendirme ve Akreditasyon Kuruluglari: Yurt iginde veya yurt disinda faaliyet gosteren kalite
glvencesi kurumlarini,

(d) Dis De@erlendiriciler: UFU’nin kurumsal dis dederlendirme siirecinde gérev yapmak tizere Uluslararasi
Final Universitesi Kalite Kurulu (UFU-KK) tarafindan gérevlendirilen dig degerlendirme siirecini
yuritmeye yetkin kisilerini,

(e) g De@erlendirme: UFU'nin, egitim-6Jretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin ve
kurumsal kalite gelistirme calismalarinin, ilgili UFU'nin Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Ofisi
tarafindan de@erlendirilmesini,

(f) Kalite Guvencesi: UFU'nin i¢ ve dis kalite standartlarini yerine getirdigine dair giivence saglayabilmek
icin yapilan tiim galigmalari,

(g) Kalite Guvencesi ve Akreditasyon Ofisi:Kalite Kurulu ile akademik ve idari birimlerin kalite komisyonlari
arasinda igbirligi ve koordinasyonu saglayan ve i¢ degerlendirme faaliyetlerini takip eden ofisi,

(h) Stratejik Planlama: Uluslararasi Final Universitesi'nin, kalkinma planlari, programlari, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelece@e iligkin misyon ve vizyonlarini olugturmak, stratejik
amaglar ve Olgllebilir hedefler belirlemek, performanslarini dnceden belirlenmig olan gostergeler
do@rultusunda 6lgmek ve bu stirecin izleme ve dederlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plani hazirlama ve ilgili performans gostergelerini stirekli izleme sirecini,

(i) Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulu (UFU-KK): Bu Yénetmelik ile kurulmus, UFU’nin kalite
degerlendirme ve giivencesi calismalari ile akreditasyon galismalarinin dizenlenmesi ve
yuratilmesinden sorumlu Kurulunu,

(j) Akademik Birim: Uluslararasi Final Universitesi'nin Fakiilteler, Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekokullar ve
Enstitilerini,
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(k) Kalite Glivencesi ve Akreditasyon Ofisi Bagkani: Ofis’in calismalarina yén veren, UFU-KK ile UFU Kalite
Gulvencesi Komisyonlari arasinda gerekli irtibati saglayan Dekan statiisiinde bir 6gretim Gyesini ifade
eder.

iKinci B6LOM
Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulunun Olusturulmasi ve Gorevleri

MADDE 4 - Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulu:

(a) Kurul Gyeleri arasinda, Kalite Glivencesi ve Akreditasyon Ofisi Bagkani, bir dekan, bir enstitlii mudurd,
bir yliksekokul midri, bir meslek yiksekokulu midird, bir aragtirma merkezi miidird ile genel
sekreter ve 6grenci konseyi temsilcisi bulunur. Kurul, bagkan dahil en az dokuz kisiden olusur.

(b) Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulunun baskani rektérdiir. Rektériin katilamadi§i UFU-KK
toplantilarina bir rektor yardimcisi bagkanlik eder.

(c) UFU-KK tyelerinden 6gdrenci konseyi temsilcisinin gérev siiresi bir yil, diger tyelerin siiresi ise iki yildir.
iki ddnemden fazla tyelik yapilamaz.

(d) Gecgerli mazereti olmaksizin bir yilda toplam dort toplantiya katilmayanlarin Gyelikleri sonlandirilir.

(e) UFU-KK yeleri arasindan herhangi bir nedenle eksilme olmasi durumunda, eksilen {yelik icin en geg bir
ay icinde Rektorlikce gorevlendirme yapilir. Gérevlendirilen tGyenin gorev siresi iki yildir.

(f) UFU-KK, Bagkanin belirleyecedi tarihlerde ayda en az bir kez olmak {izere, Bagkanin ¢agrisi veya
Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulu tiyelerinin tigte birinin yazili istegi Gizerine toplanir.

(g) UFU-KK tiye tam sayisinin en az salt cogunlug@u ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
karar alir. Oylarin egit olmasi halinde Bagkanin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

Uluslararasi Final Universitesi Kalite Kurulunun Goérevleri

MADDE 5 - UFU-KK’nun gérevleri sunlardir:

(a) Kalite glivencesi ve akreditasyon ile ilgili politika ve stratejileri belirlemek ve Senatonun onayina
sunmak,

(b) Akademik ve idari birimlerinde i¢ kalite glivence sistemlerinin kurulmasini desteklemek ve Kalite
Guvencesi ve Akreditasyon Ofisi aracilidi ile ig kalite glivencesi uygulamalarini denetlemek,

(c) Universitenin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6Jretim ve arastirma faaliyetleri ile
topluma hizmetlerin 6nceden belirlenen yillik hedeflere ulagildiginin dederlendirilmesi ve gerekli
iyilestirme tedbirlerinin alinmasi,

(d) Universitenin i¢ kalite giivence ¢aligmalarini Avrupa Yiiksek OJretim Standartlari Rehberi (ESG)
cercevesinde yiritmek,

(e) Universitede kurumsal i kalite giivencesi sistemini olusturmak ve Kalite Glivencesi ve Akreditasyon
Ofisi Koordinatorlugiinde Kalite Komisyonlari ile birlikte yiratmek,

(f) Akademik ve idari birimler tarafindan hazirlanan ve Kalite Glivencesi ve Akreditasyon Ofisi’nin
goruslerini de igeren donemlik raporlari de§erlendirmek ve geri bildirimde bulunmak,

(g) Dis de@erlendirme kurumunun Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenmesi sonrasinda Universitenin dig
deg@erlendirme siirecini baslatmak ve takip etmek,

(h) Gerek gordiigi takdirde komisyonlar kurmak, danisma kurullari olusturmak.



e ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI

KALITE GUVENCESI VE KALITE KURULU YONETMELIGI

UcUNCU BOLUM
Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Ofisi ile Akademik ve idari Kalite Giivencesi Komisyonlarinin
Olusturulmasi, Gérev ve Sorumluluklari

Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Ofisinin Olugumu

MADDE 6 - Kalite Glvencesi ve Akreditasyon Ofisi agsagidaki kisilerden olusur:

Kalite GlUvencesi ve Akreditasyon Ofisi, Dekan statlisiinde bir 6gretim iiyesi bagkanliginda kalite glivencesi
ve akreditasyonu konularinda, istatistiki bilgi ve becerilere haiz (i¢ eleman ve bir sekreterden olusur.

MADDE 7 - Kalite Glvencesi ve Akreditasyon Ofisinin Gorevleri asagidadir:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Her Egitim-6Jretim dénemi bitiminde énceki doneme iligkin Akademik ve idari birimlerin Kalite
Komisyonlari tarafindan hazirlanan i¢ kalite glivence raporlarini (ders ve program raporlari, anket
galismalari ve diger) de@erlendirerek Kalite Kuruluna sunmak,

i¢ Paydaslar (akademik ve idari galiganlar, 6grenciler) ve dis paydaslarin (isverenler, mezunlar, meslek
orgiitleri, arastirma sponsorlari, 6grenci yakinlari vb.) goriislerini almak icin Akademik ve Idari Kalite
Komisyonlari ile istisare ederek gerekli formlari ve anketleri hazirlamak (ders izlencesi, ders tanimlari,
ders ve program raporlari, ¢esitli anketler),

Kurumsal ve program bazinda temel performans gostergelerini, akademik ve idari birim kalite
glivencesi komisyonlari ile igbirligi igerisinde belirlemek,

Kalite glivencesi ile ilgili kapasitenin gelistiriimesi ve kalite kiltrtnin i¢sellestirilmesi igin egitim,
toplanti, calistay ve benzeri faaliyetleri ihtiyaglar dogrultusunda komisyonlarla istisare ederek
dizenlemek,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiksekogretim kalite glivencesi ile ilgili gaigsmalari izlemek, ulusal ve
uluslararasi diizeyde ortak ¢alismalar gerceklegtirmek.

Akademik ve idari Kalite Komisyonlarinin Olugsumu ve Gérevleri

MADDE 8 - Akademik ve idari Kalite Komisyonlarinin olusumu asagidaki gibidir:

(a)

(b)

Uluslararasi Final Universitesi akademik birimleri ve genel sekreterligi, ic ve dis dederlendirme ve kalite
gelistirme galismalari igin birer Kalite Komisyonu olusturur. Komisyonun baskanhgini, ilgili
akademik/idari birimlerin yoneticileri yapar.

Kalite komisyonlari en az 3 kigiden olugur.

MADDE 9 - Komisyonlarin gorevleri Sunlardir:

(a)
(b)
(c)
(d)

ilgili akademik ve idari birimlerin, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile topluma hizmetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili i¢ kalite glivencesi galismalarini yuriitmek,

Her donem sonunda, i¢ de§erlendirme galismalarini ytiritmek ve birim kurullarinda degerlendirdikten
sonra, donemlik i¢c degerlendirme raporunu Kalite Glivencesi ve Akreditasyon Ofisine sunmak,

Program temel performans gostergelerini hazirlamak ve i¢ kalite glivencesi raporu icinde
degerlendirerek Kalite Glivencesi ve Akreditasyon Ofisine sunmak,

De@erlendirme suregleri icin gerekli hazirliklari yapmak, siiregle ilgili i¢ ve dig paydaglari bilgilendirmek.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yurirliik

MADDE 10 - Bu Yénetmelik, UFU Senatosunun kararini takiben, UFU Miitevelli Heyetinin onayladid tarihte
ylrdrluge girer.

Yiriitme

MADDE 11 - Bu Yénetmelik hiikiimlerini Uluslararasi Final Universitesi Rektdrii yiritir.




